
 豐藝電子的食農教育行動 

人資部 黃玉琨 (Angel) 



 豐藝電子vs蔬活合作社 

    為落實食農教育，透過日和教育基金會輔導成立『蔬活合作社』 

• 蔬活餐廳 

採用來源透明的當季食材，供應早、午、晚餐，並鼓勵員工多吃米食。 

• Kimi小舖 (Kimishop) 

    透過小舖推廣台灣在地友善農產品及自製加工品，鼓勵員工與家人分享。 

• 小農巿集 

    每週二次小農巿集，讓員工買菜，鼓勵在家開伙，同時也縮短了產地到餐桌的距離。 

• 友善社群 

   除供企業員工參與外，也將平台開放至週邊社區芳鄰、學校。 

• 內城聯禾米 

    於宜蘭內城號召友善小農，共同契作無毒友善聯禾米 

 



   推廣理念及精神 

• 民以食為天，食以農為本 

         1.替消費者進行食材把關，提供安全、健康的飲食，避免受到黑心食品的長期危害。 

        2.使用友善食材，用食物喚醒民眾對土地的愛護，並了解農業對生活的重要性。       

• 支持友善農耕，推廣CSA (社區支持型農業) 

         1.透過「蔬活餐廳」，傳達友善農耕的理念，並認識生產者。 

        2.結合一群認同的消費者，相挺一群在地友善小農。 

• 鼓勵吃當令、吃在地 

        1. 因循節氣種植，不必額外施用農藥，蔬果自然能長得好。 

    簡單調味，健康美味。        

       2.不鼓勵食用進口食材(ex:牛肉)，減少食物里程， 

          節能減碳救地球。 



 

 

從關心產地小農到融入支持者生活圈 

組成參與式『消費合作社』，相互了解與支持， 

形成互惠共榮的友善社群。 

  合作社成立目的 



  蔬活餐廳的起源 

• 支持農業由企業做起 

      位於台北巿內湖上巿公司-豐藝電子成立已30多年，董事長陳澄芳先生 

        除用心經營本業外，亦志立於推廣友善農業。除在宜蘭成立日和基金會外， 

       自2010年12月1日起，由基金會輔導的『豐藝-蔬活餐廳』正式起跑，希望為友善農戶安全健康

的優良產出，尋找有效且持久的出口。 

• 落實企業CSA；先改變員工再影響家庭 

      1.為落實企業CSA，特聘專人於北、東台灣及嘉義地區尋找友善食材， 

           與小農建立友好關係，供應最新鮮的食材，縮短『產地到餐桌』的距離。 

        2.員工透過每天所吃到的新鮮食材，認識生產者並了解友善農業的好處及重要。 

        3.鼓勵同仁自備環保餐盒，將安全、美味的餐點帶回家與親友分享。 

           並不定期舉辦友善農產品推廣活動，讓企業CSA無形中融入家庭。 

 

 



   蔬活餐廳的特色 

• 嚴選  
   親訪農場，慎選食材 

• 原味 
 少油、少鹽、少糖 

• 天然 
   自製品絶無人工添加劑 

• 堅持 
   吃當季、吃在地 

• 透明化 
   公開食材成份及來源，杜絶黑心  

    半開放式廚房，潔淨的理料空間 

• 電腦化 
   使用電腦系統點餐及管理 

• 社區化 
   建立社區型廚房，推廣飲食教育 

    鼓勵社區媽媽兼職，打工換餐 



  我們的工作團隊 

• 『三心、二藝』的社區媽媽 

   鼓勵社區媽媽二度就業或兼職打工換餐; 

    透過社區媽媽的『細心、愛心、耐心』加上道地的『廚藝及創藝』 

    不用五星級飯店廚師，也能烹調出美味的飯菜香! 

• 『一心、一意』的企業義工 
 『熱心』義工加入，提昇了午餐供餐的品質及速度， 

    也讓年輕人有機會表達支持友善農業的『心意』! 

 



    蔬活餐食介紹及記錄 



 豐藝蔬活餐廳實景 

用餐 用餐 

烹煮中 義工備餐 

排隊取餐 義工結帳 

透過三餐與員工互動並分享食農教育 



  Kimi小舖 & 小農巿集 

嚴選食材 
推廣在地安心農產品 

在公司就可以買菜 

歡迎有相同理念的 

社區芳鄰加入合作社 

鼓勵員工(年輕人)開伙 
將食農教育深耕至家庭 



友善耕作 Eco friendly farming 

不使用化學除蟲劑、殺菌劑、除草劑等，尊重自然生態的農業耕作方式。 

社群支持型農耕 Community supported agriculture 

集結一群消費者支持一群友善農夫，購買其農產品並協助承擔部份天災風險，

友善農夫們得以謀生並持續生態友善耕作模式幫大家照顧土地。 

  內城聯禾米 



希望友善耕作和社群支持型農耕  

        成為台灣人民未來食物產銷的主流 

謝天  謝地  謝農夫 ~ 聯禾米 豐收  

  內城聯禾米 



  透過網路與員工互動 

• 邀請員工加入『蔬活小種籽FB』    

了解農業相關議題，並分享料理心得。 

• 透Line 群組的互動，進行食材的推廣
及生產者履歷介紹。 



  我們的期許 

喝一口安心的水 

吃一口安心的飯 

  善待農民 飯香四溢 

  善待土地 地球永續 

一起努力讓食農教育深耕台灣 !  


